
 

Welkom bij Company to College 

Waar onderwijs en innovatie samenkomen 

Innovatieve programma's voor het hoger onderwijs. 

 

Welkom bij Company to College, ook wel CtC. Wij zijn een stichting die zich richt op het 

verbinden van onderwijs, bedrijfsleven en beleid om een brug te slaan tussen kennis en 

praktijk. Al meer dan 15 jaar zijn wij toegewijd aan het stimuleren van innovatie binnen het 

onderwijslandschap, waarbij wij ons richten op zowel MBO-, HBO- als WO-niveau. 

De missie van CtC 

Innovatief onderwijs, gedreven door verbinding: samen bouwen we een betere, innovatieve 

wereld. 

 

Bij Company to College geloven we in actieve verbindingen. We streven ernaar om een 

inspirerende omgeving te creëren waarin docenten, studenten, bedrijven en beleidsmakers 

samenkomen om de toekomst vorm te geven. Onze programma's zijn ontworpen om niet 

alleen kennisoverdracht te faciliteren, maar ook om een passie voor innovatie te laten 

ontwaken bij de volgende generatie. 

Onze aanpak 

Wij verbinden studenten, bedrijven en beleidsmakers voor een duurzame en wendbare 

toekomst. 

 

Company to College heeft samenwerking hoog in het vaandel staan. Onze innovatieve 

challenges worden ontwikkeld in samenwerking met zowel de praktijk als het onderwijs. Dit 

biedt studenten de mogelijkheid om hands-on en in samenwerking ervaring op te doen in 

echte, innovatieve vraagstukken. Dankzij de steun van bedrijven en overheden kunnen wij 

deze projecten kosteloos aanbieden aan scholen in heel Nederland. 

 

 



De DeltaTech-Challenge.nl 

 

De DeltaTech-Challenge en het Netwerk Aquathermie  
 
Wij organiseren de www.DeltaTech-Challenge.nl sinds juni 2019. Het is een Challenge om 
studenten te laten kennismaken met Aquathermie, zowel fysiek als theoretisch. Inmiddels is 
de challenge 16 keer georganiseerd bij verschillende hogescholen, maar ook op het MBO. 
Er zijn al een flink aantal studenten vanuit de challenge terechtgekomen bij partijen in de 
watersector. 
 
De start van deze Challenge was in 2018. Door o.a. Topsector Water – Unie van 
Waterschappen en Rijkswaterstaat is ons gevraagd om met een idee te komen om jonge 
mensen de watersector in te krijgen. Dit heeft geresulteerd in een Aquathermie Challenge.  
 
Ongeveer gelijktijdig met de start van NAT (Netwerk AquaThermie) op 14 mei 2019, is de 
Aquathermie-Challenge gestart (juni 2019 in Amsterdam). Sinds NAT officieel per 31 
december 2023 is gestopt, heeft Company to College (CtC) een aantal aangesloten partijen 
benaderd om te kijken of het nuttige werk kan worden voortgezet. Het gaat dan vooral om 
kennis en ervaring delen. CtC voegt daar de connectie met een nieuwe generatie aan toe. 
 
Om deze voortzetting van uitwisseling van kennis en ervaring op het gebied van 
aquathermie vorm te geven, wil CtC een NAT-Lokaal gaan organiseren, na afloop van de 
eerste dag van elke Aquathermie-Challenge bij de onderwijsinstelling die de challenge op 
dat moment faciliteert. Dit levert bijeenkomsten op door heel Nederland. Bij deze NAT-
Lokaal wil CtC graag alle (nieuwe) kennis over Aquathermie ophalen en delen met het 
gehele Netwerk Aquathermie.  
 
Daarnaast willen we eenmaal per jaar ook een landelijk Netwerk Aquathermie organiseren. 
Hier willen we de winnende studenten van elke Aquathermie-Challenge een podium geven. 
Uiteraard zal hiervoor het gehele Netwerk Aquathermie worden uitgenodigd.  
 
Het is daarom ook belangrijk dat zoveel mogelijk partijen die zich ooit hebben verzameld in 
NAT dit initiatief ondersteunen, zodat de ontwikkelde kennis over aquathermie en de 
opgedane ervaring met aquathermie kan blijven inspireren. Zeker voor de betrokken 
organisaties en personen bij de warmtetransitie én voor een nieuwe generatie die de 
warmtetransitie verder vorm moeten geven.  
 
Met dit pamflet roepen we de partijen op om opnieuw kennis en ervaring te delen, te leren 
van andere partijen, een nieuwe generatie in te wijden in Aquathermie en vooral bij te 
dragen aan versnellen van de warmtetransitie en toepassing van Aquathermie! 
 
Wordt vervolgd….  
 
Let op bovenstaande document is een GROEI-document! 
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