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Woord vooraf

In deze presentatie wordt samenvattend en puntsgewijs gewerkt. Dat
betekent dat wanneer onderwerpen zijn benoemd dit altijd een
vereenvoudiging is van de werkelijkheid.

Op 20 april en 11 mei heeft een verdieping plaatsgevonden van casuistiek
met een groep betrokkenen. De longlist van casussen is niet limitatief. Als
hier zienswijzen op zijn is dat goed. Er kunnen meer casussen worden
toegevoeqgd, én casussen kunnen op andere manieren worden uitgelegd. Dit
Is onderwerp van gesprek tijdens de ontwikkeling.

Deze presentatie is samengesteld door het programmateam van
DigiCampus GWW. Contactgegevens zijn op de laatste slide toegevoeqgd.

www.digicampusgww.nl



1. Introductie
DigiCampus GWW




1. Waarom?

Digitalisering is een steeds belangrijker onderwerp in de GWW-sector.

Mondiaal zijn er enorme ontwikkelingen. Het is de vraag hoe de GWW-
sector daarvan gaat profiteren. Denk aan ChatGPT.

Jongeren willen niet meer werken in sectoren die conservatief zijn en
achter blijven bij ontwikkelingen.

Partijen die zeggen dat ze het te druk hebben, zijn te weinig bezig met
het implementeren van digitale-technieken die een oplossing vormen.

Digitalisering draagt bij aan traceerbaarheid van materialen, kwaliteit en
emissies.
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1. Wat is ‘in it’ voor jouw organisatie?

Er gebeurt al zoveel op het gebied van digitalisering in de GWW sector. Het
is niet de kunst om nieuwe zaken te ontwikkelen. Het is de kunst om zaken
aan elkaar te verbinden! Dat is wat DigiCampus GWW doet.

DigiCampus GWW is een platform waar digitalisering in de GWW-sector
besproken, versneld en verbonden wordt!

Als jij bezig bent met digitalisering, of tegen iets aanloopt dat slimmer
georganiseerd kan worden dan ondersteunt DigiCampus GWW je in de
verdere ontwikkeling en uitbreiding.

DigiCampus is hét platform waar Opdrachtgevers en opdachtnemers samen
praten over digitale ontwikkelingen die het vakgebied van de GWW verder
vooruit helpen en aantrekkelijker maken.
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Waarom DigiCampus GWW? Wie zijn de initiatiefnemers?
De GWW-sector is de minst gedigitaliseerde van alle sectoren in Nederland waardoor de productiviteit afneemt, de mensen een kennisachterstand hebben

Missie: iedereen in de GWW-sector digitaal vaardiger maken en tegelijkertijd zorgen voor meer slim-digitaal samenwerken Rondom GWW

Hoe werkt DigiCampus GWW?

Door:

° opdrachtgevers, opdrachtnemers en onderwijsinstellingen te laten samenwerken en daarbij kennis ontwikkelen over de wijze waarop digitalisering in de praktijk moet worden toegepast,
casusgedreven en met kennis uit de praktijk;

+ aanbieders van kennis en technologie zich te laten aansluiten, diensten te laten ontwikkelen en deze aan te bieden aan opdrachtgevers, opdrachtnemers en onderwijsinstellingen.

Wat doet DigiCampus GWW?

. In 2022, 2023 en 2024 wordt in een programma gewerkt met 4 projecten met als doel om een goed functionerend platform te ontwikkelen dat bijdraagt aan de missie;
. Na 2024 staat er een platform waar partijen kennis kunnen ophalen, dat inzicht geeft in trainingen op digitaal gebied, specifiek voor de GWW-sector;

«  Na 2024 blijft DigiCampus GWW werken aan het verbeteren van informatieprocessen in de GWW-sector.

Wat biedt DigiCampus GWW:

Tijdens het programma:

. + 18 Casusgroepen om je kennis en ervaring op digitaal gebied vanuit je organisatie te delen en te werken aan oplossingen
. + 18 interactieve kennissessie/workshops

. Toegang tot verschillende zelftests, opleidingen en trainingen & use-cases van digitale oplossingen
+  Een netwerk van gelijkgestemden & experts en aanbieders van technologie
° En nog veel meer (benchmarks, competentieprofielen, DigiLevels, aansluiting bij DigiGO,...)

Na 2024:

. Duurzame afspraken voor de toepassingen van digitalisering tussen opdrachtgevers en opdrachtnemers;
J Doorontwikkelde trainingen, pakketten en afspraken met opleiders en trainers

2022 - 2024 | programma Digicampus GWW in opbouw 2025 - actief functionerend platform Digi

Project 1: Opbouwen van het platform

Project 2: Ontwikkelen kennis )‘ ( ‘

Project 3: Ontsluiten van kennis
Leren, ervaren en ge,

Project 4: Communicatie, PR en Marketing



http://www.digicampusgww.nl/

2. Het programma
in meer detalil




2. Het programma in meer detail

Hierna volgen een aantal slides die laten zien uit welke onderdelen
DigiCampus GWW bestaat. En hoe de ontwikkeling van casusgroepen eruit
ziet.
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1002025 JICICAMPUSCWW

Opb() Uw van Leren, ervaren en gezamenlijk digitaal werken
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Ben jij iets tegengekomen dat digitacl
slimmer geregeld kan wordan?



2.'Voorbij het promopraatje’ | Doelgroepen
DigiCampus is van en voor veel verschillende doelgroepen

oG's / ON's / Kennisdragers &

Overheid Marktpartijen specialisten

o Mensen in de c Directeuren © Leveranciers van
lijnorganisatie die bezig c Bedrijfsleiders (software) technologie
zijn met GWW-projecten c Werkvoorbereiders o Trainingsbureaus

o Projectleiders c Calculatoren © Opleiders

o Projectmanagers c Voormannen © Onderwijsinstellingen

o Directievoerders c Uitvoerders o Veranderkundigen

o HR-specialisten c Vakmannen GWW o Innovators

o Managers c HR-funtionarissen

o IT/IV afdelingen c IT-Specialisten

0 Beheerders

o Ontwerpers

o Constructeurs

o Communicatieadviesuers

Sta jij hier niet tussen, maar wil je toch iets met digitaliseren of loop je ergens
tegenaan? Dan ben je van harte welkom. Neem contact op!



3. Ontwikkeltraject
casussen




DICICE&TIPUS Traject casusteams juni-december 2023

Stapsgewijs naar een plan
voor je
digitaliseringsvraagstuk

In een gemengd team van verschillende
organisaties ga je aan de slag met een
casus en word je stapsgewijs begeleid
volgens de design thinking-aanpak. Je
werkt parallel met andere casusteams en
helpt elkaar op verschillende momenten in
het traject.

De design thinking-methodiek richt zich op
de eindgebruiker. Tussen de sessies doe je
onderzoek in je eigen praktijk.

Het doel is een plan voor je casus, te
beginnen met kleine, concrete en gedragen
oplossingen die dit jaar klaar zijn voor pilots
of zelfs afspraken.

Daarmee zetten we een concrete stap naar
het hogere doel van de Digicampus GWW:
iedereen in de GWW sector digitaal
vaardiger maken en zorgen voor meer slim
digitaal samenwerken.

Meld je aan via steven@vanluipen.nl en
et alvast de data in je agenda. Ook je
llega’s zijn van harte welkom.

—

Wat vragen we van je?

+ Je neemt deel aan sessies.

+ Je werkt samen met andere
deelnemers van andere
organisaties in een casusteam.

+ Je onderzoekt en test tussentijds
in je praktijk, met je collega’s.

+ Je helpt andere teams en wordt

door hen geholpen.

Programma

Wat levert het je op?

« Jeleert voor jezelf en voor je
organisatie.

» Collegiale samenwerking in het
traject levert energie op.

» Het biedt een natuurlijke manier
om met ketenpartners in
gesprek te zijn.

« Je ontwikkelt ketengedragen
oplossingen voor de sector,
inclusief je eigen praktijk.

20 juni 2023 14.00 - 17.00 uur Startbijeenkomst

13 juli 2023 14.00 —17.00 uur Werksessie 1: Begrijpen

30 augustus 2023 14.00 —17.00 uur Werksessie 2: Definiéren

28 september 2023 14.00 —17.00 uur Werksessie 3: oplossingen bedenken
11 oktober 2023 14.00 —17.00 uur Werksessie 4: Prototypen

14 november 2023 14.00 —17.00 uur Werksessie 5: Testen

4 december 2023 14.00 —17.00 uur Brede resultatensessie




JICICA&TIPUS Casussen juni-december 2023

Casusoverzicht, inclusief gekozen casussen

o s wN

@ weekstaten

@ RAW-Dbestekken
Traceren van materialen
Kwaliteitsborging

Toepassing en
implementatie

kantoorautomatiseringssoft
ware

Gebruik van de digital twin
Satelliet/GPS data

Toepassing
VR/AR/Al/Blockchain

Emissieregistratie

Digitaal
omgevingsmanagement

@ Kabels en leidingen:
bestaande situatie in kaart

Digitaal vergunningen
aanvragen

Gezamenlijke
informatieportalen

@ Hoeveelheden (zie 1)
Geleidebiljetten

ILS

Robotisering
Faseringsplan

@ Functieprofielen |

organisatieontwikkeling

Al [ De toekomst van het
vakgebied

@ Moderne technieken /
innovaties & digitalisering

Uitgangspunten

+ Integrale referentie gemeente
en markt van de gekozen
casussen: ‘Wij willen het samen’

*  Samen bouwen aan de
casussen met diverse
ketenpartners en kartrekkers: ‘Wij
zien het nut en de noodzaak’

Beoogde resultaten

+ Gedragen uitvraag en
(ingrediénten voor)
informatieleveringsspecificatie

(1Ls)

* Inzicht in de te ontwikkelen
kennis en vaardigheden per
gebruiker

« Bijvoorbeeld start voor
opleidings- of ontwikkeltraject




4. Hoe doe jij mee?



4. Hoe doe jij mee?

Er zijn veel opties en mogelijkheden, als je hierover onzeker bent dan kun je
gewoon bellen of mailen en die vraag stellen!

Een voorbeeld van mogelijkheden:
1. Je bent bij de casusbijeenkomsten (6x een bijeenkomst)

2. Je bent zelf met een onderwerp of ontwikkeling bezig en maakt dit
kenbaar bij het programmateam (je stelt ze op de hoogte). Wij kunnen
hierover breder communiceren.

Je wil graag een scan van jouw organisatie(onderdeel). Wij organiseren
die voor je.

Je wilt hulp bij een ander vraagstuk... we helpen je vooruit!




4. Hoe doe jij mee? FAQs

1. Is meedoen vrijblijvend...?

1. Jaen nee, natuurlijk willen dat veel mensen en organisaties meedoen. Alleen op die manier gaan
we samen de GWW-sector vooruit helpen! Vrijblijvendheid maakt het dan misschien makkelijker
om deel te nemen. Gelijktijdig moeten we als we de sector vooruit willen helpen ook op elkaar
kunnen rekenen. Opdrachtgevers en opdrachtnemers, vrijblijvendheid zonder op elkaar te kunnen
rekenen is als bouwen op drijfzand.

2. Wat heb je van mijn organisatie nodig?

Inzet in het proces

Meedoen aan 1van de casusgroepen

Inbreng van de ontwikkelingen waarmee je al bezig bent

Of op een andere manier... open te bespreken en te overleggen met het programmateam.

gAs W

Een aanspreekpunt in je organisatie

www.digicampusgww.nl




DICICETTPUS

Contact

Vragen of opmerkingen
Daan de Wit

CEERIQINELGIEVAL]
+316 29497716
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